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PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Linea di Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) – 

CUP: C84D21001200006
Titolo progetto: “PNRR Dispersione” 
Codice Progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-51864

Oggetto: AVVISO UNICO per la SELEZIONE esperti interni/Collaborazioni plurime/esperti esterni per la prevenzione della dispersione scolastica - progetto “PNRR Dispersione”.


ALLEGATO B – Tabella punteggi


Il/La sottoscritto/a………………………………………….., docente in servizio presso	, 

nato a___________________il ______________ CF__________________________ 

oppure-___________________________________________________________________________  

[bookmark: _GoBack](indicare dati esperto Esterno/Ente/Associazione)
ai fini della candidatura per una attività di formazione / tutor relativa al progetto dell’Avviso   di   selezione  prot. 2511 del 03/03/2025  indetto   dal   Dirigente   Scolastico   dell’I.C. ”BRUNO DE FINETTI” di ROMA per il reclutamento esperti interni/Collaborazioni plurime/esperti esterni per la per la realizzazione di percorsi formativi scuola secondaria 1° grado - progetto DM 19/2024
, sotto la propria responsabilità,
ai sensi dell’ art. 46 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, dichiara la sua disponibilità ad assumere l’incarico in qualità di :

BARRARE LA CASELLA INTERESSATA:

· Mentoring e orientamento per un totale di 260 ore;
· Potenziamento competenze di base per un totale di 200 ore;
· Orientamento per le famiglie per un totale di 10 ore;
A tal fine dichiara quanto segue:


TABELLA AUTOVALUTAZIONE ESPERTI INTERNI/COLL. PLURIME

	TITOLO DI ACCESSO
	Descrizione dei
titoli
	Punteggio
	Valutazione da
parte della scuola

	LAUREA MAGISTRALE / SPECIALISTICA
	
	
	

	TITOLI DI SERVIZIO
	

	Anzianità di servizio
	n. 2 punti ad anno ( almeno 180 giorni)/, max 5 anni    valutabili
	
	
	

	anni di titolarità nell’Istituto
	punti 1 ad anno, max 5 anni
	
	
	

	TITOLI CULTURALI
	

	Laurea magistrale/specialistica oltre il titolo di accesso
	Punti 3
	
	
	

	Dottorato di ricerca
	Punti 5
	
	
	

	Corsi di perfezionamento di durata annuale/	master	inerenti	l’ambito
pedagogico/metodologico/didattico
	n.	1	punto	ad incarico,		max 3
titoli valutabili
	
	
	

	Competenze informatiche certificate
	Punti 2 a titolo, max 2 titoli
	
	
	

	ESPERIENZE NEL SETTORE
	

	Aver ricoperto incarichi di docente formatore	(presso	le	Istituzioni
scolastiche) nelle diverse tipologie di corsi programmati
	4 punti ad incarico, max 3 incarichi valutabili
	
	
	



Si allega curriculum vitae e documento riconoscimento

Data 	



Firma

  

TABELLA VALUTAZIONE ESPERTI ESTERNI/ENTI/ASSOCIAZIONI

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio presentati, come segue: 

	
TITOLI VALUTABILI
	
PUNTEGGIO MASSIMO 50 PUNTI

	Corso di specializzazione in psicoterapia
	
20 punti

	Altri titoli specifici: lauree, master, specializzazioni, abilitazioni, corsi perfezionamento, almeno annuali, pertinenti (max p. 3 cad.)
	
Fino a 15 punti

	Attestati di partecipazione a corsi di formazione specifici riconducibili alle caratteristiche professionali della candidatura (max p. 1 per corso)
	
Fino a 5 punti

	
Pubblicazioni attinenti l’oggetto ( p.2 per pubblicazione)
	
Fino a 10 punti

	
SERVIZI ED ESPERIENZE LAVORATIVE VALUTABILI
	
PUNTEGGIO MASSIMO 50 PUNTI

	Collaborazioni ed esperienze analoghe (consulenza, mentoring, tutoring, interventi su classi, sportello di ascolto) maturate nelle scuole del primo ciclo (max
p. 6 per anno scol. (almeno 4 mesi/ progetto pertinente,

 negli ultimi 5 anni)
	


Fino a 30 punti


	Servizio attinente l’oggetto della selezione reso in strutture pubbliche o enti (max p.2 per anno/progetto pertinente)
	
Fino a 10 punti

	Esperienza lavorativa per attività di psicoterapeuta presso enti pubblici o privati punti 2 per ogni incarico (non inferiore a 4 mesi)
	
Fino a 10 punti




SI ALLEGA CURRICULUM VITAE E DOCUMENTO ESPERTO O LEGALE RAPPRESENTANTE

Data 	



Firma
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